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 All’ Albo dell’ Istituto 

 Al Sito web dell’Istituto 

 Ai Docenti dell’Istituto 

 Alle Istituzioni Scolastiche Statali 

 della Provincia di Venezia 

 

OGGETTO: avviso pubblico per il reperimento di esperti attività di psicomotrocità/educazione al 

corpo e al movimento scuola dell’ infanzia anno scolastico 2016/2017 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO IL D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica) 

VISTO Il D.I. n. 44/2001 (gestione amministrativa-contabile delle istituzioni scolastiche in 

particolare gli artt. 32,33 e 40; 

VISTO L’art. 3 cc.18 e 76 della L. 24/12/2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 

VISTA la circ. n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica ( disposizioni in tema 

di collaborazioni esterne); 

VISTO il “Regolamento del Consiglio d’Istituto per la disciplina degli incarichi e dei contratti di 

prestazione d’opera con esperti ai sensi dell’art. 4° D.I. 44/2001”; 

VISTO il “Piano dell’Offerta Formativa” per l’a.s. 2016/2017; 

STANTE che per l’effettuazione delle attività previste dal progetto in oggetto sono necessarie delle 

competenze specifiche; 

PRESO ATTO che la prestazione richiesta è di natura temporanea e qualificata; 

CONSIDERATO che si rende necessario e urgente acquisire disponibilità per garantire la 

realizzazione dell’Offerta Formativa programmata dall’I.C. “Rita Levi Montalcini” San Stino di 

Livenza; 

 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento dell’incarico per prestazioni d’opera professionale non 

continuativa. Poiché questa Istituzione Scolastica dovrà stipulare contratti di prestazione d’opera 

con dipendenti della Pubblica Amministrazione o Esperti Esterni, gli stessi potranno inoltrare 

istanza per svolgere l’attività di seguito indicata: 

- Progetto/attività “Giochiamo il circo” scuola infanzia Albero Azzurro La Salute di Livenza; 

- Periodo gennaio-marzo 2017; 

- Numero alunni coinvolti 49 per un monte ore pari a 30 e una spesa di euro 1.127,00 

onnicomprensiva. 

 

PRECISA CHE 

 



OBIETTIVI: 

- Sviluppo e miglioramento degli schemi motori di base: correre, saltare, strisciare, rotolare, 

afferrare, prendere, portare 

- Equilibrio statico e dinamico 

- Combinazione motoria 

- Coordinazione oculo-manuale 

- Percezione, conoscenza e coscienza del proprio corpo 

- Socializzazione e collaborazione 

- Rispetto delle regole e dell’alternanza 

- Capacità senso-percettive: discriminazione visiva e uditiva 

- Organizzazione spaziale 

- Capacità mimico-espressive 

 

1. REQUISITI DELL’ESPERTO - Gli interessati dovranno essere in possesso del titolo di specifico 

di Laurea Magistrale in Scienze e Tecniche dell’Attività Motoria Preventiva e Adattata   . La 

valutazione sarà effettuata sulla base dei titoli culturali e delle esperienze didattiche pregresse. Si 

chiede pertanto la presentazione del curriculum complessivo del Candidato. 

 

2. REQUISITI DI AMMISSIONE – Per l’ammissione alla sezione è necessario: essere in possesso 

della cittadinanza di uno degli stati membri della U.E.; godere dei diritti civili e politici; non aver 

riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 

 

3. IMPEGNI A SVOLGERE L’INCARICO – Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui 

l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che sarà 

concordato con il Dirigente Scolastico. 

 

4. SELEZIONE E VALUTAZIONE DELL’OFFERTA – Il Collegio Docenti individua i requisiti 

richiesti agli esperti per l’assegnazione degli incarichi. I contraenti cui conferire i contratti sono 

selezionati dal Dirigente Scolastico mediante valutazione comparativa. Il Dirigente Scolastico per le 

valutazioni di cui al presente articolo può nominare un’apposita commissione, composta da docenti, 

cui affidare compiti di istruzione, ai fini della scelta dei contraenti con cui stipulare i contratti. La 

valutazione sarà effettuata sulla base dei seguenti titoli definiti dal Collegio Docenti: 

• possesso dei requisiti per l’accesso al pubblico impiego 

• titoli culturali e professionali specifici, curriculi, pubblicazioni debitamente documentate, 

esperienze pregresse prioritariamente svolte in ambito scolastico; 

• progetto presentato dall’esperto e sua congruenza con le richieste della scuola; 

• valutazione del rapporto qualità/prezzo qualora sia possibile una comparazione di più offerte 

rispetto al medesimo progetto; 

• esperienze precedenti di lavoro con l’esperto che siano state valutate positivamente dalla scuola 

stessa (team docenti, organi collegiali, referenti e staff di direzione) o da  altre istituzioni 

scolastiche; 

• parere dell’organo collegiale proponente il progetto; 

• attività professionale svolta presso enti pubblici e/o privati. 

 

5. PREROGATIVE – L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di 

non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio. Si riserva inoltre la 

possibilità di variare il monte ore inizialmente previsto dal progetto o di non procedere 

all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione del corso. 

 



6. AUTORIZZAZIONE DIPENDENTE PUBBLICA AMMINISTRAZIONE – L’aspirante 

dipendente da Pubblica Amministrazione o di altra amministrazione dovrà essere autorizzato e la 

stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

7. SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO/INCARICO – Il Dirigente Scolastico in base alle 

prerogative affidategli dalla normativa sottoscrive il contratto/incarico con gli esperti. 

 

8. MODALITA’ DI PAGAMENTO – L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il 

compenso spettante sarà erogato al termine della prestazioni previa presentazione della seguente 

documentazione vistata dal Dirigente Scolastico; 

- relazione finale sull’attività svolta e sugli obiettivi raggiunti; 

- dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con il resoconto delle ore prestate; 

- compilazione scheda esperto esterno che sarà fornita dall’amministrazione; 

- fattura intestata a questo Istituto emessa esclusivamente in formato elettronico, o nota di 

addebito intestata a questo istituto scolastico, come prestazione occasionale; 

La liquidazione sarà effettuata entro 30 giorni dal ricevimento dei documenti sopra indicati, previa 

verifica di regolarità contributiva (DURC) ove richiesto dalla normativa e tracciabilità dei flussi 

finanziari. 

Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all’interessato, detti ritardi non 

danno origine ad oneri per l’Istituto. 

 

9. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA - La domanda di partecipazione alla selezione, redatta 

in carta semplice e indirizzata al Dirigente Scolastico, deve pervenire entro le ore 12.00 del 30    

novembre 2016 a mezzo: consegna a mano all’Ufficio protocollo della segreteria dell’Istituto, al 

seguente Indirizzo: Istituto Comprensivo “ Rita Levi Montalcini” via F.lli Martina 20- 30029 San 

Stino di Livenza VE; invio tramite e-mail agli indirizzi: veic86300v@istruzione.it o 

veic86300v@pec.istruzione.it (solo per caselle di posta certificata); Il termine è perentorio e 

pertanto non si terrà conto delle offerte che dovessero pervenire oltre il termine, intendendosi 

questo Istituto esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo od errore di recapito. 

La domanda deve contenere in modo esplicito: nome, cognome, luogo e data di nascita, residenza, 

recapiti telefonici ed e-mail, l’autorizzazione al trattamento dei dati personali. 

Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum vitae in formato europeo dettagliato, 

autocertificazione attestanti i titoli specifici. 

 

10. IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI – Ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo 196/2003 si 

informa che: 

a) le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono la procedura 

di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e 

della loro riservatezza; 

b) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.L.vo 196/2003. 

 

11. PUBBLICITA’ - Il presente avviso viene affisso all’Albo ed inviato per posta elettronica alle 

Istituzioni scolastiche con richiesta di pubblicazione all’Albo. 

 

Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme D.I. n. 44/2001. 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 Giuseppe Borroni 
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