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A tutti gli interessati
Al Responsabile sito Web d’Istituto
All’Albo

AVVISO PUBBLICO N. 4
Anno Scolastico 2016/2017

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Considerata la propria qualifica di titolare del trattamento dei dati ai sensi del d.lgs. n.196/2003

Visto il D.I. 44 dell’1/02/2001 artt. 33-34, 40, il DPR 275/99 artt. 8-9, il D. Lgs. 165/2001 e la CM 446
del 10/11/1998;

Visto i criteri approvati dal Consiglio di Istituto in data 05\02\2013 (delibera n.64) per il conferimento

di incarichi di collaborazione a norma dell’art. 7, comma 6, del Decreto Legislativo 30 marzo
2001 n. 165;

Visto il codice in materia di protezione dei dati personali (D.Igs. n. 196/2003) e in particolare gli artt. 31
ss e 154, comma 1, lett. ) e h) il disciplinare tecnico in materia di misure minime di sicurezza di
cui all’allegato B del medesimo codice e la L.35/2012 “Disposizioni urgenti in materia di
semplificazione e sviluppo”;

Rilevato che i titolari del trattamento dati sono tenuti, ai sensi dell’art. 31 del Codice, ad adottare misure
di sicurezza “idonee e preventive” in relazione ai trattamenti svolti, dalla cui mancata o non
idonea predisposizione possono derivare responsabilita anche in ordine penale e civile;

Considerato che il titolare e tenuto a individuare solo soggetti che per esperienza, capacita ed affidabilita
forniscano idonea garanzia del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento,
ivi compreso il profilo relativo alla sicurezza;

Considerato che questa istituzione ha attivato dall’anno scolastico corrente il registro elettronico in tutte
le classi e che e in atto un processo di dematerializzazione delle procedure amministrative e dei
rapporti con le scuole, 1’utenza ed i docenti;

Constatato che I’individuazione dei soggetti idonei a svolgere le mansioni di amministratore di sistema
riveste una notevole importanza, costituendo una delle scelte fondamentali che, unitamente a
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quelle relative alle tecnologie, contribuiscono a incrementare la complessiva sicurezza dei
trattamenti svolti, e che pertanto la valutazione delle caratteristiche soggettive e 1’attribuzione
delle funzioni di amministratore di sistema deve avvenire previa valutazione delle caratteristiche
di esperienza, capacita e affidabilita del soggetto designato, il quale deve fornire idonea garanzia
del pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento, ivi compreso il profilo
relativo alla sicurezza e rammentando che vi sono alcuni reati previsti dal codice penale per i quali
rivestire la funzione di amministratore di sistema costituisce una circostanza aggravante;

Considerato che i profili professionali ICT impiegati in attivita di back office difficilmente trovano
riscontro nei contratti stipulati dalla Pubblica Amministrazione;

Verificata I’impossibilita di utilizzare risorse umane interne in quanto non ci sono professionalita
specifiche disponibili che rispondano alle necessita dell’Istituto;

RENDE NOTO
Art. 1 - Descrizione

L’Istituto di Istruzione Superiore “Andrea GRITTI” intende individuare, attraverso una procedura
comparativa, il soggetto al quale conferire il seguente incarico:

Tipologia di contratto: INCARICO DI PRESTAZIONE OCCASIONALE — CONTRATTO D’ OPERA
INTELLETTUALE INDIVIDUALE

Art. 2 - Oggetto

Amministratore di Sistema cosi come previsto dal Provvedimento del Garante della Privacy del
27/11/2008

Art. 3 - Durata e sede di svolgimento

Durata : 1 anno dal 15/02/2017 al 15/02/2018 con possibilita di rinnovo alla scadenza, in base a
valutazione discrezionale delle parti, data la natura strettamente fiduciaria dell’incarico
Sede di svolgimento dell’attivita: sedi dell’Istituto.

Art. 4 - Compenso

Il compenso, omnicomprensivo, che costituisce la base per calcolare il ribasso delle offerte e di
2.000,00.= Euro.

Al compenso erogato dall’Istituto saranno applicate ritenute e contributi previsti dalla legge.

La collaborazione sara espletata personalmente dal soggetto selezionato in piena autonomia sulla base di
quanto concordato con I’Istituto.

Art. 5 - Requisiti di ammissione e profilo professionale richiesto.
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| candidati dovranno avere:
- titolo di studio richiesto obbligatoriamente per poter svolgere la mansione (diploma di laurea in
Informatica. in Scienze Statistiche, Matematica o Ingegneria con esami attinenti all’Informatica )
- esperienza lavorativa di almeno due anni nello svolgimento di mansioni di Amministratore di
Sistema presso Istituzioni Scolastiche;
- esperienza di attivita nell’ambito di applicazione del Dlgs. 196/2003 “Codice in materia del
trattamento dei dati”.

La candidatura, data la natura del contratto da stipulare, potra essere presentata esclusivamente da una
persona fisica.

Per la stipula del contratto valgono inoltre i requisiti generali per i rapporti contrattuali con la P.A. e in
particolare:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

- essere a conoscenza di non esser sottoposto procedimenti penali;

- essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;

- I’insussistenza, anche potenziale, di situazioni di conflitto di interesse per lo svolgimento
dell’incarico attribuito, con particolare riferimento alle fattispecie previste dagli artt. 6 e 7 del
DPR 62/2013.

Art. 6 - Caratteristiche della prestazione professionale

L’esperto svolgera, a favore dell’Istituzione Scolastica, i seguenti compiti, il cui contenuto verra
specificamente dettagliato e concordato con I’Istituzione stessa in sede di esecuzione del contratto:

1. Sovrintendere al funzionamento della rete e delle sottoreti, comprese le apparecchiature di
protezione (firewall, filtri per la posta elettronica, antivirus, LIM, etc., risoluzione dei conflitti
indirizzi IP, ecc.);

2. Monitorare lo stato dei sistemi, con particolare attenzione alla sicurezza informatica;

3. Effettuare interventi hardware e software su sistemi operativi e applicativi per la gestione della
rete di Istituto;

4. Predisporre sistemi idonei alla registrazione degli accessi logici (autentificazione informatica), ai
sistemi di elaborazione e agli archivi elettronici in qualita di “amministratore di sistema”; tali
registrazioni (access log) devono avere caratteristiche di completezza, inalterabilita e possibilita di
verifica della loro integrita adeguate al raggiungimento dello scopo di verifica per cui sono
richieste;

5. Gestire in collaborazione con il responsabile del trattamento dei dati personali il sistema di
attribuzione e gestione dei codici di accesso agli strumenti informatici;
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6. Predisporre e rendere funzionanti le copie di sicurezza (operazioni di backup e recovery dei dati e
delle applicazioni) in tempi compatibili con i diritti degli interessati non superiori a sette giorni;

7. Gestire le password di amministratore di sistema;
8. Collaborare con il responsabile del trattamento dei dati personali;

9. Informare il responsabile del trattamento o il titolare del mancato rispetto delle norme di sicurezza
e in caso di eventuali incidenti;

10. Procedere alla revisione del DPS (Documento programmatico della sicurezza) cosi come previsto
dal D. Lgs n. 196/03 e L. 35 del 04/04/2012 "Disposizioni urgenti in materia di semplificazioni e
sviluppo";

11. Sovrintendere alle risorse del sistema operativo e consentirne 1’utilizzazione relativamente agli
uffici amministrativi della scuola.

L’ Amministratore di sistema avra 1’obbligo:

a. di rispettare il segreto sulle informazioni e sui dati personali di cui viene anche accidentalmente a
conoscenza nell’esercizio della propria funzione; tale obbligo permarra anche dopo la cessazione
dell’incarico;

b. di trattare i1 dati personali solo se indispensabile, in relazione all’assolvimento degli incarichi assegnati.
L’aggiudicatario dovra assicurare, salvo i casi di forza maggiore, la stabilita e continuita del servizio.

Qualora il servizio prestato non risponda ai criteri di efficacia e tempestivita a cui I’Amministratore si €
impegnato nell’offerta presentata, 1’Amministrazione potra risolvere il contratto con 15 giorni di
preavviso.

Art. 7 - Modalita di assegnazione dell’incarico:

La valutazione comparativa degli aspiranti sara effettuata da un’apposita commissione formata dal
Dirigente Scolastico, dal secondo Collaboratore del Dirigente dal docente Animatore Digitale e da un
Assistente Tecnico attraverso un esame comparativo dei curricula e delle offerte presentate, mirante ad
accertare la sussistenza e migliore coerenza con il profilo professionale richiesto e con le esigenze
dell’Istituzione Scolastica unitamente alla considerazione del prezzo richiesto per il servizio.

Non trattandosi di procedure di reclutamento non si da corso a graduatorie di merito né verranno espressi
giudizi di idoneita.

Precedenza per 1’assegnazione dell’incarico verra data ai docenti in servizio presso le scuole statali della
Provincia di Venezia, che vengono avvisati con la pubblicazione del presente bando, inviata a tutte le
scuole. Successivamente, per quanto riguarda le procedure previste dal presente bando, la precedenza sara
data ai dipendenti della pubblica amministrazione in possesso dei requisiti richiesti. | dipendenti della
pubblica amministrazione e della scuola dovranno essere autorizzati, preventivamente rispetto alla stipula
del contratto, dall’ Amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art.53 del D. Lgs. 30 marzo 2001, n.165.

Art. 8 - Domanda e termini di presentazione
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Per partecipare alla selezione gli interessati dovranno presentare:

1. domanda di ammissione alla procedura, redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta in
originale e indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto di Istruzione Suoeriore “Andrea Gritti”
via L. A. Muratori 7 - 30173 Ve - Mestre (VE);
fotocopia non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita;

3. curriculum contenente dettagliata descrizione degli studi e delle esperienze professionali maturate,
nonché ogni altra informazione o notizia che 1’aspirante ritenga utile ai fini della valutazione.

4. Schema dell’offerta tecnica che intendono proporre per I’incarico da svolgere, con indicazione
della disponibilita ad essere presente in loco, dei tempi di intervento e della disponibilita durante i
mesi di luglio/agosto. Non verranno prese in considerazione offerte che non prevedano
disponibilita nel mese di luglio fino al termine degli Esami di Stato.

5. Richiesta di compenso per I’incarico

N

Sara consentito un sopralluogo in Istituto, previo appuntamento da richiedere al Responsabile del
Procedimento indicato in calce al presente bando, per prendere visione delle attrezzature informatiche.

La domanda, corredata dalla predetta documentazione, dovra essere presentata in busta chiusa
direttamente presso 1’Ufficio Protocollo dell’TIS “A.Gritti” (nell’orario di apertura al pubblico) sito in via
L. A. Muratori n. 7 Venezia Mestre o inviata tramite posta ordinaria e dovra pervenire entro il termine
perentorio delle ore 13,00 del giorno 28/01/2017
Il plico dovra riportare la dicitura “Candidatura per Amministratore di Sistema”.
Nel caso di domanda inviata per posta il plico dovra contenere la dicitura “Candidatura per
Amministratore di Sistema”.
Il plico dovra contenere:

A. Domanda di ammissione alla procedura con gli allegati di cui ai punti 2 e 3 del presente articolo;

B. N. I busta sigillata (Busta A) “OFFERTA TECNICA, recante I’indicazione del

concorrente, contenente 1’offerta tecnica;
C. N. 1 busta sigillata (Busta B) “OFFERTA ECONOMICA?”, recante I’indicazione del
concorrente, contenente 1’offerta economica.

Non verranno prese in considerazione domande, documenti o titoli pervenuti dopo il suddetto termine. In
particolare per la documentazione inviata per posta non fara fede la data del timbro dell’ufficio postale
accettante.
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza di
piena accettazione delle condizioni in esso riportate, della natura autonoma del rapporto lavorativo,
nonché di conoscenza ed accettazione di quanto previsto dai criteri sul conferimento degli incarichi di
prestazione d’opera vigenti presso questo 1’Istituto.
L'apertura delle buste si svolgera il giorno 30/01/2017 alle ore 12,00 presso i locali dell’IIS
“A.Gritti” e sara effettuata dalla Commissione designata alla valutazione delle domande pervenute.
L’individuazione del destinatario dell’incarico sara pubblicata all'Albo della scuola e nel sito entro
il 01/02/2017.

Art. 9 - Criteri e metodi per la valutazione delle proposte
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Sara selezionato il candidato che avra formulato I’offerta pit vantaggiosa, individuata secondo i criteri
qualitd/prezzo cosi ponderati:
A) QUALITA’ del progetto: 70/100
B) PREZZO: 30/100
| punteggi relativi alla qualita del progetto saranno attribuiti come segue:
a) Coerenza delle attivita proposte rispetto ai compiti indicati nel bando:
e Coerenza piena: punti 30
e Coerenza soddisfacente: punti 20
e Coerenza sufficiente: punti 10
b) Modalita organizzative del servizio:
Intervento su segnalazione di problemi entro 24 ore : punti 10
Intervento su segnalazione di problemi entro 48 ore : punti 5
Assistenza nei mesi di luglio agosto, dopo gli Esami di Stato : punti 20
Assistenza nei mesi di luglio agosto, dopo gli Esami di Stato salvo due settimane di ferie :
puntil0
c) Innovazione : punti 10
Per la valutazione economica sono disponibili massimo 30 punti attribuibili in base al ribasso rispetto al
valore del compenso indicato all’art.4 del presente bando:
Ribasso pari o superiore al 25%: 30 punti
Ribasso tra 20 e 25% : 20 punti
Ribasso tra 10 e 20% : 10 punti
Ribasso inferiore al 10% : 5 punti

A parita di punteggio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico.
Art. 10 - Conferimento dell’incarico

L’aspirante individuato sara convocato per la stipula del contratto, previa verifica del rispetto di quanto
previsto dal presente bando, per quanto attiene ai requisiti dei contraenti e al regime delle incompatibilita.
La Scuola non assume responsabilita per il caso di irreperibilita o per la dispersione di comunicazioni
imputabile ad inesatta comunicazione del recapito da parte del prestatore, oppure a mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda ovvero ad eventuali disguidi postali
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Non si procede al conferimento dell’incarico ai soggetti individuati che entro il termine fissato
dall’Amministrazione non si presentino per la stipula del contratto, salvi i giustificati motivi.

All’atto di conferimento dell’incarico 1’esperto eterno dovra dichiarare I’insussistenza, anche potenziale,
di situazioni di conflitto di interesse per lo svolgimento dell’incarico attribuito, con particolare
riferimento alle fattispecie previste dagli artt.6 e 7 del DPR 62/2013.

Art. 11 - Avvertenze

A) La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati,
mediante I’acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti
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e qualita dei soggetti dichiaranti;

B) Si procedera all’aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta valida;

C) Siricorrera alla trattativa privata qualora non pervenga nessuna offerta;

D) In caso di offerte identiche, data la particolare natura fiduciaria della prestazione professionale
richiesta, si procedera all’aggiudicazione privilegiando il criterio della esperienza pregressa in Istituti di
Istruzione Superiore;

E) La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio e su proposta della Commissione Giudicatrice,, la
facolta di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui non ritenga meritevole di approvazione, sotto
il profilo progettuale ed economico, nessuna delle offerte presentate;

F) La scuola si riserva, per qualsiasi motivo, di non dare luogo alla gara, di modificarne la data o di non
procedere all’aggiudicazione senza che nulla sia dovuto ai partecipanti.

Art. 12 - Trattamento dati personali

| dati personali forniti da ciascun aspirante saranno raccolti dalla Scuola e trattati per le finalita di
gestione della procedura comparativa e del rapporto di lavoro instaurato, in modo tale da garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati stessi in conformita con quanto previsto dal D. Lgs. 196/2003.

La Scuola si riserva altresi di raccogliere i curricula pervenuti nella presente procedura comparativa,
insieme ad altri che siano acquisiti in forme idonee, per la costituzione di una banca dati dalla quale poter
attingere per il conferimento di incarichi di prestazione d’opera, qualora motivi di particolare necessita ed
urgenza non consentano di rispettare i tempi di espletamento di una procedura di valutazione
comparativa. Tutti i dati dei curricula raccolti saranno tutelati nel rispetto delle normative sulla privacy.

Art. 13 - Disposizioni finali

Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della legge 241/1990, il responsabile del procedimento di cui al
presente avviso € il Direttore ai Servizi Generali e Amm.vi - rag. Maria Cristina TOSO.

Per informazioni e possibile contattare il DSGA al numero telefonico 041/5350505 oppure all’indirizzo e-
mail: direttoresga@istitutogritti.it

I1 presente avviso € pubblicizzato nell’apposita sezione del sito web dell’Istituto ed inviato via mail a tutte
le scuole medie superiori della Provincia di Venezia.

L’IIS “Andrea Gritti” si riserva il diritto di modificare, prorogare ed eventualmente revocare il presente
avviso a suo insindacabile giudizio, senza che i candidati possano vantare diritti di sorta.

Di ogni eventuale determinazione in merito sara data idonea pubblicita mediante affissione all’Albo
Ufficiale dell’Istituto e sul sito web della stessa.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emanuela CECCHETTIN

Snommala- Ceeedidtn,

(documento firmato digitalmente)
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