
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO "GUGLIELMO MARCONI" 
SCUOLA DELL’INFANZIA, PRIMARIA E SECONDARIA DI I GRADO     

 Via Folegot, 350 - 30022 CEGGIA – VE Tel. 0421329088 -  Fax 0421329603 C.F. 84003800277 
e-mail: veic80500v@istruzione.itPec: veic80500v@pec.istruzione.it  Sito: http://www.marconiceggia.edu.it 

 

         Ceggia 17 dicembre 2019 

 

                                                                                         AGLI ISTITUTI SCOLASTICI VICINORI  

                                                                                         AL SITO WEB DELL’ISTITUTO  

                                                                                         ALL'ALBO DELL'ISTITUTO  

 

 

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno all’Istituzione 

Scolastica da impiegare in attività di esperto per il progetto Trinity Scuole 

Secondarie G. Leopardi di Torre di Mosto e G. Marconi di Ceggia. 

 

ILDIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n° 165, recante norme generali sull’ordinamento 

dellavoro alle dipendenze dell’Amministrazione Pubbliche;  

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il D.lgs. n.129/2018, recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;  

VISTOl’art.3 cc.18 e 76 della Legge n. 244 del 24/12/2007 (Legge Finanziaria 2008); 

VISTA la Circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in 

tema di collaborazioni esterne);  

VISTO il  Piano dell’Offerta Formativa relativo all’a.s. 2019/2020; 

VISTO il Programma Annuale, tenuto conto del finanziamento comunale per il supporto alle attività 

previste dal P.T.O.F.; 

CONSIDERATO che si rende necessario e urgente acquisire disponibilità per garantire la 

realizzazione dell’Offerta Formativa programmata dall’I.C. “G. Marconi” 

RILEVATA la necessità di selezionare un esperto di lingua inglese che svolga la formazione in 

lingua inglese nell’ambito del progetto TRINITY presso le scuole Secondarie di Ceggia e Torre di 

Mosto. 

CONSIDERATO che non ci sono risorse interne disponibili; 

 

RENDE NOTO 

che sono aperti i termini per l’individuazione di personale docente esperto esterno, con conoscenze 

e competenze coerenti con quanto richiesto per la realizzazione del progetto TRINITY, con una 

selezione mediante procedura comparativa per titoli, volta ad individuare un esperto in formazione 

da impiegare nelle attività sotto indicate: 

 

Tipo progetto/attività Destinatari Tempi  Esperto 

richiesto 

Ore previste 

Corso di potenziamento di 

lingua inglese per 

preparazione esame di 

certificazione esterna 

“Trinity” 

Alunni classi 

terze S.S.I° 

“G.  Leopardi” 

Torre di Mosto 

Febbraio - 

Aprile  2019 

Lingua Inglese 

con 

certificazioni 

CELTA e TEYL 

n. 24 ore 

(compenso 

max€ 35,00) 

Corso di potenziamentodi 

lingua inglese per 

preparazione esame di 

Alunni classi 

secondeS.S.I° 

“G.  Marconi” 

Febbraio - 

Aprile  2019 

Lingua Inglese 

con 

certificazioni 

n. 24 ore 

(compenso 

max€ 35,00) 
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certificazione esterna 

“Trinity” 

Ceggia CELTA e TEYL 

 

Il progetto si svolgerà in orario extra-curriculare, di martedì dalle ore14,30 alle ore 17,30, su 

scelta volontaria delle famiglie degli alunni delle classi terze della scuola secondaria 

I°“G. Leopardi”e le classi seconde della scuola secondaria “G. Marconi”di questo Istituto. 
 

1. REQUISITI 

Agli aspiranti per l’affidamento d’incarico è richiesto il possesso dei seguenti requisiti di accesso: 

 docente madrelingua inglese(sono considerati docenti madrelingua, ai sensi della C.M. n. 5494 

del 29/12/1982, i cittadini italiani o stranieri che, per derivazione familiare o vissuto linguistico, 

hanno la capacità di esprimersi con naturalezza nella lingua di appartenenza. Con riferimento al 

vissuto linguistico, è riconosciuta la qualità di soggetto di “madrelingua straniera” solo quando sia 

comprovato che esso abbia compiuto almeno l’intero ciclo dell’istruzione elementare e secondaria 

nel paese di cui intende professare la lingua, presso scuole statali o private , riconosciute, della 

stessa nazionalità); 

 possesso di laurea o di titolo di studio adeguato; 

 Possesso certificazioni idonee 

 esperienza nella preparazione di candidati della scuola secondaria di primo grado agli esami 

di certificazione esterna “Trinity” GESE 3-4-5. 

La valutazione sarà effettuata sulla base dei titoli culturali e delle esperienze didattiche pregresse. 

Si chiede, pertanto,  la presentazione di un curriculum vitae et studiorum del candidato. 
 

2. IMPEGNI A SVOLGERE L’INCARICO 

Dovrà essere allegata una dichiarazione in cui l’interessato si impegna a svolgere l’incarico senza 

riserva e secondo il calendario che sarà concordato con il Dirigente Scolastico. 
 

3. SELEZIONE 

Sono ammessi a partecipare i docenti in servizio presso gli Istituti Scolastici. 

La valutazione delle candidature pervenute sarà effettuata da una Commissione appositamente 

nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per 

comparazione dei curricula, con relativo punteggio.  
 

4. VALUTAZIONE DELL’OFFERTA/PROGETTO 

La valutazione terrà conto dell’attinenza dell’offerta in relazione al progetto proposto dalla scuola 

per la specifica fascia d’età. 

TITOLI VALUTABILI 

 PUNTI 

Corsi di specializzazione e/o approfondimento, con esame 

finale, in relazione all’incarico da ricoprire. 

punti   0,50 per ogni corso 

- fino a un massimo di 2 punti -  

 

Esperienze pregresse sia in progetti aventi finalità e 

obiettivi affini, sia nello stesso ordine  di scuola e con la 

stessa fascia d’età degli allievi destinatari del progetto da 

realizzare. 

punti 1 per ogni mese o frazione 

superiore ai 15 giorni 

       - fino a un massimo di 6 punti -  

 
 

5. PREROGATIVE 

L’Istituto si riserva,a suo insindacabile giudizio, di procedere al conferimento dell’incarico anche in 

presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle esigenze progettuali, oppure 

di non procedere all’attribuzione dello stesso. 

L’Istituto si riserva, inoltre, la possibilità di variare il monte ore inizialmente previsto dal progetto o 

di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dello stesso. 

 

7. DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione:  

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1);  

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo;  

D. Informativa sulla privacy (all.3);  



E. Copia di un documento di identità in corso di validità;  

F. Autorizzazione a svolgere attività occasionale presso altri Istituti. 

entro e non oltre le ore 13.00 del 30 dicembre 2019, pena l’esclusione.  

 

La documentazione potrà essere consegnata presso gli uffici di segreteria o inviata in formato PDF 

tramite PEO all’indirizzo veic80500v@struzione.it o mediante PEC all’indirizzo: 

veic80500v@pec.istruzione.it, inserendo come oggetto “Candidatura esperto Progetto Trinity”.  

 

6. SOTTOSCRIZIONE CONTRATTO/INCARICO 

Il Dirigente Scolastico sottoscrive il contratto/incarico con il docente in base alle prerogative 

affidategli dalla normativa. 
 

7. MODALITA’ DI PAGAMENTO   

L’incarico non costituisce rapporto di impiego ed il compenso spettante sarà erogato al termine 

della prestazione previa presentazione della seguente documentazione vistata dal Dirigente 

Scolastico: 

 dichiarazione di aver assolto il servizio assegnato con la calendarizzazione delle ore 

prestate; 

Eventuali ritardi di pagamento saranno tempestivamente comunicati all’interessato; detti ritardi non 

daranno origine a oneri per l’Istituto. 
 

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art.13 del D.l.vo 196/2003 si informa che: 

a. le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono la 

procedura di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti 

dei concorrenti e della loro riservatezza; 

b. i diritti dei soggetti interessati sono quelli relativi all’art.7 del D.l.vo 196/2003 
 

9. PUBBLICITA’ 

Il presente avviso viene affisso all’Albo ed inviato per posta elettronica alle Istituzioni Scolastiche 

con richiesta di pubblicazione ed affissione all’Albo. 

Per quanto non espressamente indicato nella presente procedura, valgono le norme del  Decreto 

Interministeriale n. 129/18. 

 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                   Laura ZADRO 
         Documento firmato digitalmenteai sensi del c.d. 

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 



 

 

Modello di domanda per la partecipazione al bando  

da produrre a cura del concorrente in forma individuale. 

              All. A 

DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE AL BANDO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI 

ESPERTI INTERNI 

 

                         Al Dirigente  Scolastico 

              dell’Istituto Comprensivo «G. Marconi» 

              Via D. Alighieri, 277 

              Ceggia (Ve) 

 

 

Il/La sottoscritto/a_______________________________________________nato/a a______________________ 

 

Il____________________eresidente a __________________________________________________________ 

 

in via ________________________________________________n._______cap.__________prov.___________ 

 

Statusprofessionale_____________________________titolo di studio_________________________________ 

 

Codice fiscale___________________________________tel._____________________fax__________________ 

 

e-mail_______________________________________________ 

 

CHIEDE 

di potersvolgereattività, in qualità di espertoesterno, per Progetto/Attività di 

 

___________________________________________________________________________________________ 

 

A tal fine allega: 

 

   Curriculum vitae in formatoeuropeo 

    L’offerta completa di compenso orariorichiesto per la prestazione d’opera e/o forfait; 

Altradocumentazione utile alla valutazione (specificare) 

 

 

Il/la sottoscritto/a dichiara, sotto la propriaresponsabilità, di: 

1. essere in possessodellacittadinanzaitaliana o di unodegliStatiMembridell’UnioneEuropea; 

2. godere dei diritticivili e politici; 

3. non averriportatocondannepenali e non esseredestinatario di provvedimenticheriguardano l’applicazione di 

misureprevenzione, di decisione e di provvedimentiamministrativiiscrittinelcasellariogiudiziario; 

4. essere a conoscenza di non esseresottoposto a procedimentipenali. 

 

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l’incaricosenzariserve e secondo il calendariopredispostodall’Istituto. 

Il/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.L.vo n. 196/2003. 

Il/la sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza di tutti i terminidelbandocheaccettasenzariserve. 

 

 

______________________               __________________________________ 
  Data                                                                         Firma       

          

 

 

 

 

 



AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(ARTT. 13 E 23 DEL D.LGS. 196/2003 e art. 13-14 GDPR n. 679/2016) 

 
 
 
Il/La sottoscritto 
_____________________________________________________________ 
 
nato/a a ______________________________________ il ______________ 
 
residente a __________________________________ in _______________  
 

 
 

AUTORIZZA 
 
 

ai sensi e per gli effetti degli artt. 13 e 23 del D.Lgs. n. 196/2003  e art. 13-
14 GDPR n. 679/2016, con la sottoscrizione del presente modulo, il 
proprio consenso al trattamento dei dati personali forniti a seguito della 
pratica  inoltrata. 
 
 
DATA________________________ 
 

 

                                             Firma 

__________________________________________ 
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